Allgemeine Informationen

Verantwortliche Stelle

§ djo

Informationen zum Datenschutz gemaR Artikel 13, 14 — Bewerbungen

Wir, die djo-Deutsche Jugend in Europa, Bundesverband e.V., sind verantwortlich fiir die Verarbeitung lhrer personenbezogenen Daten.

Kontaktdaten des Datenschutzbeauftragten

Sie kdnnen sich jederzeit liber die folgenden Kontaktdaten an unsere_n Datenschutzbeauftragte_n wenden:

datenschutz@djo.de

Informationen zur Verarbeitung personenbezogener Daten
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Datenkategorie

Wir verarbeiten insbesondere folgende Kategorien personenbezogener Daten:

Stammdaten (z. B. Name, Anschrift, Kontaktdaten)
Bewerbungsunterlagen (z. B. Anschreiben, Lebenslauf, Zeugnisse)
Qualifikations- und Tatigkeitsdaten

Kommunikationsdaten (z. B. E-Mail-Verlaufe, Gesprdchsnotizen)
Ergebnisse aus Vorstellungsgesprachen

Technische Daten bei Onlinebewerbungen (z. B. Zeitstempel, IP-Adresse)

Zweck der Verarbeitung

Wir verarbeiten lhre personenbezogenen Daten zum Zweck der Durchfiihrung des
Bewerbungsverfahrens, insbesondere fiir:

Entgegennahme und Priifung Ihrer Bewerbungsunterlagen

Kommunikation mit lhnen im Rahmen des Bewerbungsverfahrens
Durchfiihrung von Vorstellungsgesprachen

Entscheidungsfindung lber die Begriindung eines Beschaftigungsverhaltnisses
Dokumentation des Bewerbungsverfahrens

Geltendmachung, Austibung oder Verteidigung von Rechtsanspriichen
Bewerber_innen-Pool: Sofern Sie uns lhre Einwilligung erteilen, verarbeiten wir
lhre Daten zusatzlich zur Aufnahme in einen Bewerber_innen-Pool zur
Beriicksichtigung bei zukiinftigen Stellenbesetzungen innerhalb eines Jahres.
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RechtmaRBigkeit bzw. Rechtsgrundlage der Verarbeitung Die Verarbeitung lhrer personenbezogenen Daten erfolgt auf Grundlage folgender
Rechtsgrundlagen:

e §26Abs.1BDSGi. V. m.Art. 6 Abs. 1 lit. b) DSGVO (Entscheidung tber die
Begriindung eines Beschaftigungsverhaltnisses)

e Art. 6 Abs. 1 lit. f) DSGVO (berechtigtes Interesse an der ordnungsgemafRen
Durchfiihrung des Bewerbungsverfahrens sowie an der Verteidigung gegen
mogliche Rechtsanspriiche)

e Art. 6 Abs. 1 lit. a) DSGVO (Einwilligung, z. B. fur die Aufnahme in einen
Bewerber_innen-Pool)

e Sofern besondere Kategorien personenbezogener Daten verarbeitet werden:
Die Verarbeitung erfolgt zusatzlich auf Grundlage von § 26 Abs. 3 BDSG i. V. m.
Art. 9 Abs. 2 DSGVO.

Dauer der Speicherung/Aufbewahrung lhre personenbezogenen Daten werden wie folgt gespeichert:

e  Waihrend des laufenden Bewerbungsverfahrens: bis zu dessen Abschluss

e  Bei Ablehnung: 6 Monate nach Abschluss des Bewerbungsverfahrens

e Bewerber_innen-Pool: bei erteilter Einwilligung fiir maximal 12 Monate oder bis
zum Widerruf

e Bei Einstellung: Uberfiihrung der relevanten Daten in die Personalakte

Empfanger der personenbezogenen Daten Empfanger Ihrer personenbezogenen Daten sind ausschlieBlich Stellen, die an der
Durchfiihrung des Bewerbungsverfahrens beteiligt sind, insbesondere:

e  Geschaftsfiihrung, Vorstand, ggf. Fachabteilungen
Dartiber hinaus kdnnen folgende Kategorien von Auftragsverarbeitern eingesetzt
werden:

e |T- und Hosting-Dienstleister

e Videokonferenz- und Kommunikationstools
Eine Weitergabe Ihrer Daten an Dritte erfolgt nicht.

Datenverarbeitung auRerhalb der Europaischen Union
Fiir die Durchfiihrung von Online-Bewerbungsgesprachen nutzen wir den Dienst ,Zoom”

der Zoom Video Communications, Inc. (55 Almaden Blvd, Suite 600, San Jose, CA 95113,
USA). Da es sich hierbei um ein US-amerikanisches Unternehmen handelt, findet eine
Datenverarbeitung auch in einem Drittland statt. Wir haben mit Zoom einen
Auftragsverarbeitungsvertrag geschlossen. Die Datentbermittlung in die USA ist durch
das EU-US Data Privacy Framework (DPF) bzw. durch von der EU-Kommission
genehmigte Standardvertragsklauseln abgesichert, um ein dem europaischen Standard
entsprechendes Datenschutzniveau zu gewahrleisten.
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Automatisierte Entscheidungsfindung/Systeme der kiinstlichen Intelligenz

Die Priifung und Bewertung der Bewerbungsunterlagen erfolgt ausschliellich durch
unsere Vorstandsmitglieder und Mitarbeiter_innen der Geschaftsstelle.
Bewerbungsmanagementsysteme, Systeme der kiinstlichen Intelligenz oder
automatisierte Entscheidungsverfahren kommen im Bewerbungsprozess nicht zum
Einsatz.

Weiterverarbeitung der Daten fiir einen anderen Zweck, als fur den sie erhoben wurden

Die Daten werden ausschliefSlich fiir den Zweck, fur den sie erhoben wurden,
verarbeitet.

Herkunft der Daten (wenn sie nicht bei der betroffenen Person erhoben wurden)

lhre personenbezogenen Daten wurden im Rahmen lhrer Bewerbung direkt bei lhnen
erhoben.

lhre Rechte

Sie haben gegeniber uns folgende Rechte hinsichtlich der Sie betreffenden personenbezogenen Daten:

e  Recht auf Auskunft Giber lhre von uns verarbeiteten personenbezogenen Daten (Art. 15 DS-GVO)

e  Recht auf Berichtigung unrichtiger oder Vervollstandigung lhrer bei uns gespeicherten personenbezogenen Daten (Art. 16 DS-GVO)
e Recht auf Loschung lhrer bei uns gespeicherten personenbezogenen Daten, soweit nicht die Verarbeitung zur Ausiibung des Rechts auf freie MeinungsaufRerung und Information, zur Erfillung
einer rechtlichen Verpflichtung, aus Griinden des 6ffentlichen Interesses oder zur Geltendmachung, Ausiibung oder Verteidigung von Rechtsanspriichen erforderlich ist (Art. 17 DS-GVO)

e Recht auf Einschrankung der Verarbeitung soweit die Richtigkeit der Daten von Ihnen bestritten wird, die Verarbeitung unrechtmaRig ist, Sie aber deren Léschung ablehnen und wir die Daten

nicht mehr bendétigen, Sie jedoch diese zur Geltendmachung, Ausiibung oder Verteidigung von Rechtsanspriichen benétigen oder Sie gemaR Art. 21 DS-GVO Widerspruch gegen die

e Verarbeitung eingelegt haben (Art. 18 DS-GVO)
e Recht auf Datenibertragbarkeit (Art. 20 DS-GVO)
e  Recht auf Widerspruch gegen die Verarbeitung (Art. 21 DS-GVO)

e |hre einmal erteilte Einwilligung jederzeit gegeniber uns zu widerrufen (Art. 7 Abs. 3 DS-GVO). Dies hat zur Folge, dass wir die Datenverarbeitung, die auf dieser Einwilligung beruhte, fir die

Zukunft nicht mehr fortfihren dirfen, sowie

e sich bei der zusténdigen Aufsichtsbehorde zu beschweren (Art. 77 DS-GVO). Zustandige Aufsichtsbehdrde ist der Berliner Beauftragte fiir Datenschutz und Informationsfreiheit, FriedrichstralRe

219, 10969 Berlin, mailbox@datenschutz-berlin.de, www.datenschutz-berlin.de.
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